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上市仅两月 蒙草抗旱董事集体涨薪 
作者：唐玉  2012 年 12 月 13 日 

 

一、事件概述 

12 月 11 日晚间，蒙草抗旱公告上调高管薪酬，董事会成员薪酬上涨近一倍，其中董

事长的薪酬涨幅最高，公告解释涨薪原因是参考了同行业可比公司的薪资水平。 

对于蒙草抗旱方面就涨薪给出的解释，媒体提出质疑。13 日出版的《每日经济新闻》

刊文指出，调整后蒙草抗旱董事会平均薪资将高于规模相近的铁汉生态；董事长的薪酬与

行业龙头东方园林董事长持平，但其规模和盈利能力远不及东方园林。 

在媒体质疑之时，蒙草抗旱的股东也对涨薪一事提出了异议。12 日公告发布后，当天

即有投资者在投资者互动平台上，就涨薪一事质询蒙草抗旱。 

 

二、舆情传播分析 

（一）舆情传播范围分析 

截至 12 月 13 日 14 点，蒙草抗旱高管涨薪一事相关新闻传播量统计如下：传统媒体 2

篇（《每日经济新闻》和《证券时报》），网络媒体 80 篇，股吧和论坛 3 篇，微博 36 篇。

新华网、搜狐、以及腾讯等多家网络媒体转载了相关报道。 

根据“新财富上市公司舆情监控终端”显示，截至 12 月 13 日 13 点，“上市仅两月 蒙

草抗旱拟给董事会加薪 130 万”新闻热度高达 61.28。这表明该报道已在网络上较大范围

传播，蒙草抗旱方面需密切关注该舆情的发展。 

http://stockhtm.finance.qq.com/sstock/ggcx/300197.shtml
http://stockhtm.finance.qq.com/sstock/ggcx/002310.shtml
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图 1 舆情传播类型分析 

（统计时间：12 月 11 日 0:00 点至 12 月 13 日 13:00 点） 

（二）蒙草抗旱近期关注度变化 

12 月 11 日晚间，蒙草抗旱发布高管涨薪公告，当日蒙草抗旱媒体关注度以及舆情关

注度小幅上涨，网民关注度变动相较于前两项指标滞后，12 日才出现高点。13 日《每日

经济新闻》刊发报道，质疑蒙草抗旱高管涨薪一事。此外，12 日召开的国务院常务会议讨

论通过《“十二五”循环经济发展规划》，明确了发展循环经济的重点任务和保障措施，受

此影响，13 环保板块备受关注。受以上因素影响，截至 13 日 13 点三项指标数据已高于同

期 12 日指标数据，预计晚些时候蒙草抗旱三项指标还将持续上涨。 

 

图 2 蒙草抗旱近期关注度变化 

（注：13 日三项指标数据统计时间截至当日 13 点） 

注释： 
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舆情关注度：综合反应上市公司受媒体和网民的关注程度。通过对主体的报道、媒体重要性、网民

对主体的讨论热烈程度等综合得出。舆情关注度得分越高，说明该主体受关注程度越高。 

媒体关注度：指事件或公司、人物受媒体的关注程度，通过计算网络中媒体对主体的报道、媒体重

要性等综合得出。关注度仅研究“量”的变化，不考虑情感倾向。关注度得分越高，说明网络中该主体

受关注程度越高。 

网民关注度：指事件或公司、人物受网民的关注程度，通过计算网民对主体的讨论热烈程度等综合

得出。关注度仅研究“量”的变化，不考虑情感倾向。关注度得分越高，说明网络中该主体受关注程度

越高。 

 

三、各方观点 

（一）公司回应 

12 月 12 日，在投资者关系互动平台上就涨薪一事质询蒙草抗旱高管： 

development：公司高管，你们公告涨薪，动辄涨薪五倍，美其名曰参考同行业薪酬

水平。我看了一下上市公司中只有东方园林王巧女达到了这个水平，二人间的营业额在 30

多亿。哈哈，公司有 30 多亿的营业收入吗？而其他的上市园林公司的薪酬水平，还达不

到你们现在的水平哦！公司应该想想怎样提高业绩，而不是给予索取。况且你们都有股份，

业绩好了，分红的合法收入，应该比提高薪酬多多了，投资者不是傻子！只能表现出高管

的短视！（2012-12-12 07:05:51） 

蒙草抗旱：同行业可比上市公司董事的年薪平均水平约为 34.5 万元。我公司董事调

整后的年薪水平低于同行业可比上市公司。同时，公司高级管理人员数量较少，此次调薪

董事全部兼任公司其他高级管理人员职务，承担着双重职责，人员与同行业上市公司在结

构上也有一定的区别。（2012-12-12 14:44:36） 

development:再有，如果今天的股票价格因为高管加薪跌幅超过 5%，请高管负责，并

给予解释和赔偿！(2012-12-12 07:07:33) 

蒙草抗旱：您好！股票价格的波动，是二级市场买卖双方交易的结果，受到二级市场

交易的直接影响。(2012-12-12 15:20:47) 

（二）券商分析师 

某券商分析师表示，行业类别是影响上市公司高管薪酬的第一要素，所处的行业决定

了企业高管的薪资水平；其次是公司的规模大小，主要是参考营业收入指标；然后考虑到

公司的成长性，预期较好的公司与给予的报酬成正比；再者公司所处的地区也影响薪资水

http://finance.qq.com/l/stock/shsgs/index.htm


                                               新財富舆情研究中心 

4 / 5 

平，西部、北部往往薪酬落后于其他地区；最后，公司的业绩决定了高管的薪资，拥有较

高毛利率的公司可以给出较高的薪资。 

（三）网友观点 

指责蒙草抗旱上市只为圈钱 

新浪网友“卧麟子”：在股市圈的钱，花起来不心疼啊！ 

搜狐网友“Kaiser1963”：幼稚！上市不就是来圈钱的吗？ 

搜狐网友“falafala488”：不拿白不拿，拿了也白拿，白拿谁不拿！ 

搜狐网友“老鹰爱小鸡”：股民的悲哀！ 

股吧网友“60.191.106.*”：戴着看似合规的帽子变相敛财！ 

调侃讽刺高管涨薪一事 

股吧网友“60.183.61.*”：不想办法促进股价上升，只知自己调高薪酬，眼光太浅。 

股吧网友“60.55.47.*”：上调的太少了，昨天蒙草散户一天的损失才够发 20 年工

资，董事长也太客气了，一共涨了 130 万，自己才涨 120 万！ 

调薪是利好消息 

股吧网友“101.36.88.*”：调薪表示效益会好！ 

股吧网友“60.178.106.*”：效益好才可以上调薪金，看来股价也要上涨了！ 

建议股民今后远离蒙草抗旱 

@姜峰渔火对愁眠：买股票怎么选，就该从公司上市后，高管们的反应来选择，所以

股民们远离这支股票吧！ 

@博有游：股市下跌催化剂！ 

股吧网友“116.52.157.*”：买这类股等于送钱让他们花。 

 

四、舆情点评 

12 日召开的国务院常务会议讨论通过《“十二五”循环经济发展规划》，明确了发展

循环经济的重点任务和保障措施。受此利好消息影响，13 日环保板块表现活跃，蒙草抗旱

领涨。高管涨薪事件并未对蒙草抗旱的股价造成影响。 

十八大之后，借着“美丽中国”概念这一热点，蒙草抗旱对投资者的吸引力增色不少，

而 11 月下旬“一周净流出逾 6000 万元 机构疯狂出逃”信息在网络上的传播，将该吸引

力打了个折扣。时隔不到一月，曝光率有限的蒙草抗旱，再次凭借“涨薪一事”闯入媒体

以及网友的视野。业绩未见大涨，蒙草抗旱就忙着给高管涨薪。对此，媒体不解，股东质

http://weibo.com/u/1268879414
http://weibo.com/u/2524572692
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疑，网友不满。 

从目前“涨薪一事”在网络上的传播情况来看，其传播范围有限，媒体以及网友对该

事件的关注度，远低于对其他公司同类事件。网友对该事件的关注度也有限，相关评论数

量较少。 

虽然从此次事件本身带来的负面影响力以及其公司股价自身的波动来看，此次高管涨

薪事件影响有限。但媒体据此指责蒙草抗旱高管薪酬与公司业绩背离，而高管薪酬的本质

问题是公司治理问题。高管薪酬与公司业绩背离，侧面反映出公司治理结构存有缺陷。对

于一个刚刚在资本市场上起步的公司而言，其公司治理结构存有缺陷会大大降低投资者信

心。为此，建议蒙草抗旱加强对于公司治理的正面宣传，以消除涨薪一事带来的负面影响。 


