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	本期报告编委

	· 报告简介：基金舆情传播研究及品牌评价系列报告是全景首创，品牌学理论与基金市场结合的创新产物，始于2008年9月份。本周报是该系列的衍生服务产品，内参资讯，供基金业界人士参考。
· 热点观察：基金管理费一直以来多为舆论多诟病，尤其是在基金大幅亏损时，对基金公司仍收管理费做法的“口诛笔伐”遍处可见。16日多家媒体集中报道，监管部门正研究探索按照“对称浮动”的方式调整基金管理费收取模式；同时，要求基金公司设立业绩风险准备金，以弥补持有人损失。这个消息乍起，惊起业内人士与网友热议无数，“拍手称快”者有之，“理性指出弊端”者亦有之。不管如何，基金管理费模式有望进行改革，“基金管理费旱涝保收的好日子或将终结”，有不少财经评论人士如此感叹道。

· 人物聚焦：华夏基金的"离职门"，该话题自4月下旬开始传闻风起至今已盘亘了半个多月，至今在舆情热榜上稳稳霸占着"头号交椅"。华夏也做出了相关应对措施，公关应对比较及时有效。而舆论的关注热度仍未停止，而其导向也逐渐扩散延伸至行业等更为深远的影响。
· 基金视点：上周末央行宣布年内第二次下调存款准备金率，一时引发市场诸多联想，而年内的第二次降准消息似乎未能提振股市，近期A股市场仍持续震荡。在部分基金看来，此番降准信号作用大于实质作用，尽管对于市场的带动效应并未显现，但年内存款准备金率仍有下调空间，而减息的窗口也已经打开，市场的长线利好因素在积聚。从短期来看市场或仍反复震荡，但基金中期的看法相对乐观。
· 一周数据：本周共7只基金发行（分级基金子份额，有独立代码的单独统计），其中有1只为股票型基金，4只债券型基金,1只为QDII及1只混合型基金；本周新成立的基金共3只，1只债券型2只股票型，总募集金额为35.27亿元，平均募资规模为11.76亿元。基金经理变更方面，共有3只基金宣布调整"掌门人"。基金分红方面，共8只基金派发红利（A、C份额分开统计）。
【附言】欢迎受众或业内人士提供行业舆情信息或分享理念，一起打造基金行业最有价值的舆情资讯产品，共同努力提升基金业整体品牌价值。
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第一部分 行业热点观察
"对称浮动"基金管理费模式在舆论浪尖"起舞"
基金管理费一直以来多为舆论多诟病，尤其是在基金大幅亏损时，对基金公司仍收管理费做法的“口诛笔伐”遍处可见。16日多家媒体集中报道，监管部门正研究探索按照“对称浮动”的方式调整基金管理费收取模式；同时，要求基金公司设立业绩风险准备金，以弥补持有人损失。这个消息乍起，惊起业内人士与网友热议无数，“拍手称快”者有之，“理性指出弊端”者亦有之。不管如何，基金管理费模式有望进行改革，“基金管理费旱涝保收的好日子或将终结”，有不少财经评论人士如此感叹道。

基金管理费挂钩业绩 民心所向众望所归?

    据悉，监管层拟将基金管理费与基金业绩挂钩，即按照“对称浮动”原则，当基金业绩好于业绩管理目标上限时，管理费向上浮动；基金业绩低于目标下限时，管理费则同等水平向下浮动。同时，为了防止基金公司“赌”业绩，强调对管理费浮动幅度要“适当”。

    近两年多以来，股市行情不佳，靠天吃饭的基金亏损严重，但收取的管理费并未减少，饱受基金投资者的谴责。2011年基金亏损5004亿元收取管理费288.64亿元，将基金持有人与管理人的矛盾推向顶峰。众所周知，基金管理费是是固定比率的，无论盈亏基金管理人都必须收取。

    监管层此次提出的浮动费率一定程度上顺应了民心，投资者对此自然是“拍手称快”，业内指出，“以持有人利益优先”的理念终于要真正得到体现。撇去“亏损还得上交费用”不提，有基民理性地表示，固定管理费使基金失去提升业绩的动力，基金管理行业应该按劳分配，应使业绩优秀和业绩差的基金经理和基金公司的收入拉开差距，改变现在干好干坏一个样的局面。

    《中国经济时报》认为，固定收费模式无助于“留客”，相反，由于基金公司与持有人间的利益背离，导致持有人“用脚投票”。尽管基金公司近年不断发行新基金，但基金的总规模呈大幅下降。今年一季度，上证指数小幅反弹，基金也实现了扭亏，却还是遭遇净赎回570.61亿份，四分之三基金公司的基金份额缩水。取消固定管理费模式，有利于降低弱市中的投资成本，改善基金持有人流失状况。

"对称浮动"也有弊端 固定费率并非不可取

    但也有业内人士表示，“对称浮动”计提基金管理费仍难保障投资者的利益。财经评论人皮海洲指出其存在两个明显的弊端：一是基金管理费的计提并没有真正与基金业绩挂钩。与现行的基金管理费提取办法一样，基金管理费还是按基金规模来计提，只不过是在确定基金管理费率时，参照一下基金业绩而已。二是“业绩管理目标”的确定存在人为操作的因素，其合理性无法确定。不排除基金公司甚至整个基金业都把“业绩管理目标”定得很低的可能。因此有基金人士直指“该措施可行性不强，形式大于实质”。

    银河证券基金研究中心日前发布报告称，管理费改革的主要思路是从牛市和熊市“旱涝保收”模式向牛市多拿一点熊市少拿一点模式转变。然而经其研究结果显示，该政策可能与基民们的普遍期望不同：若以绝对收益盈亏为业绩浮动标准、上下浮动取30%来测算，相比现有固定管理费率，2005年～2011年基金公司管理费收入反而将会增加206.65亿元。

    “为了和社会良性互动，进行管理费率改革是有必要的。”银河证券研究中心总经理胡立峰指出，但要避免为了提取短期报酬而不兼顾风险不适当提高短期业绩，公募基金管理费率制度改革关乎基金行业发展最核心的激励与约束机制，建议在管理费率制度改革整体保持平稳的基础上再“稳重求进”，研究摸索恰当的“有管理的适度弹性固定费率制”。

    事实上，对于基金业绩比较基准约束机制，仅是监管层对于探索如何更好维护基金持有人的投资回报的一小步。代宏坤则表示，管理费的改革应该向市场化的方向发展，把管理费高低的决策权交给基金公司，让投资者在基金公司的相互竞争中收益。通过透明的信息披露、“用脚投票”等措施来约束不合理的高管理费。（全景基金品牌研究中心/舆情观察员 李泽玲）
【微博评论选摘】

@胡立峰：监管部门正研究探索按照“对称浮动”的方式调整基金管理费收取模式。银河证券基金研究中心做了测算，若以绝对收益盈亏为业绩浮动标准、上下浮动取30%来测算，相比现有固定管理费率，2005年-2011年基金公司管理费收入将增加206.65亿元。

@杨忆风：专家这么多，学者这么多，有人总结一下为什么成熟市场的共同基金很少管理费和业绩挂钩的吗？激励机制的设计不能感情用事，也不能一厢情愿。
@何寒熙：投资者总是批评基金公司亏损了还提管理费，其实反过来想，基金公司赚钱了也没多收管理费。胡老师这个研究做得好，管理费若要浮动那一定是双向的，谁都不见得占便宜。

第二部分 基金人物聚焦：

王亚伟"离职门"谢幕基金危机公关再添案例

谈及基金行业近期最热门的话题，即便是对基金不大熟悉的人，也能立刻接上华夏基金的“离职门”，该话题自4月下旬开始传闻风起至今已盘亘了半个多月，至今在舆情热榜上稳稳霸占着“头号交椅”。

    5月11日，华夏基金官方证实了范勇宏辞职的消息。而在5月7日，公司刚刚公告王亚伟离职。同时，华夏基金还公告了任职华夏独立董事11年之久的王连洲、龙涛、涂建不再担任华夏独董。至此，华夏基金的人事变更暂告段落，期间华夏也做出了相关应对措施，公关应对比较及时有效。而舆论的关注热度仍未停止，而其导向也逐渐扩散延伸至行业等更为深远的影响。

事件发展脉络：
     5月7日王亚伟离职公告一出，其与华夏基金的关系正式画上句号，舆论热议猛然陡增；7日当天下午王亚伟离职新闻发布会举办，门户网站率先将此消息顶上头条，第二日铺天盖地的媒体报道袭至，过半新闻动态及推荐均被“新闻发布会”所淹没；接下来的两日王亚伟相关舆情有所降温，“范勇宏辞职”接而“上位”；5月11日范勇宏正式辞去华夏总经理的公告发布，相关报道评论再度出击基金“重磅”新闻。

舆论当事方的应对：
    从传言的“抢尽风头”至消息的尘埃落定，相关当事人就一直在处于风口浪尖，媒体对其做出不少猜测。华夏基金为王亚伟举办的发布会一方面对大众的疑惑给出清晰的答复，另一方面为自己在华夏基金的生涯正式做出告别。王亚伟称，自己离职最主要的原因是多年来外界关注太高、压力太大。自己买一只股票，都会想散户会不会盲目跟从，会不会导致他们的风险太高，这掣肘了他本人的投资决策，也是这几年中所面对的最大的投资困境，是离开的最主要原因。

    如果说王亚伟与范勇宏作为当仁不让的主角现身于舆论视线中，那么华夏基金则为另一不可缺少的当事方，在这场轰轰烈烈的离职事件中尽管在应对方面稍显被动，但其相关措施仍起到一定的作用。除了上述举办的媒体见面会外，在5月5日，华夏公司公告：华夏大盘精选基金派出了史上单位含金量最大的红包――每10份分红30元；华夏策略混合也实施成立以来第一次分红，每10份分红6元。有基金分析师表示，大比例分红主要的意图或许是稳定两只基金持有人的军心，缓解赎回压力。而慷慨“分红”的基金公司一向给公众留下美好形象，华夏此举为其品牌美誉增添正面的色彩。

    一般而言，当一家公司发生对其形象及品牌“有损”的重大事件时，危机公关在此时的作用异常重要。在全景基金品牌研究中心的《基金品牌曝光及舆情传播分析报告》中就曾指出，“大成基金应对‘重啤事件’的危机公关是一个经典案例，"罢董"与"补亏"此类开创行业先河的行为对减弱危机伤害和重塑品牌形象起到一定的积极作用。”

    或许“范王”的名头在业内的影响力无人可撼动，华夏基金直接的单方面解释没有多大的“用武之地”，只能另辟蹊径。而华夏基金在王亚伟正式离职后为其举办见面会及两只基金大比例分红的举措，应对比较及时和成功，澄清了一些较为暧昧的猜疑，一定程度上转移了公众舆论对其十分不利的关注点，也为其品牌形象赢得一份“喝彩”。

舆论导向辐射至更长远的关注点：
    此次华夏基金王亚伟和范勇宏双双离职，业内人士对其中延伸出的解读从未停止。观察媒体报道与网友评论，从关注的对象看，基金投资者多数较为关心的是王亚伟，“公募一哥”的离去是否会造成对华夏大盘较大的影响？华夏大盘是否还能继续持有等等。而媒体等业内专业人士更多地关注范勇宏辞去总经理一职对华夏基金的影响，甚至还将争议已久的“人才流失”等关于整个行业的问题提上台面。

    另外，据《中国证券报》报道，“作为基金业的标志性人物，范勇宏和王亚伟的双双离职，给华夏基金乃至整个基金业都带来了诸多悬念。行业格局是否会因此“洗牌”？基金业制度变革是否将因此提速？基金投资风格是否会进一步回归价值投资本源？”

    舆论众说纷纭，这次备受关注的人事动荡，让市场各方对自身以及行业进行了深刻的反省与思考，《金融投资报》指出，“对公募基金行业来说，流失部分明星基金经理并不可怕。关键是要通过制度完善，能在行业中沉淀下一批优秀的职业化的基金经理队伍；而明星基金经理的离职在过去经常发生，未来也难以避免，投资者不必过于纠结。”

    也有业内人士指出，基金业的腾飞不能再依靠“造神”来创造，更多的应该依靠体系、制度和产品的创新，当前沪深300ETF及短期理财基金就给行业带来积极的作用，其热发更是增添了一分令人振奋的热意。（全景基金品牌研究中心/舆情观察员 李泽玲）

 
【微博评论选摘】

@王群航的微博：这个周末，在基金这个小小小圈子里，有两件及其巧合、并且对比性很强的大事：事件A，中国某最牛人基金经理辞职；事件B，美国某最牛人基金经理召开股东大会，受到数万人的热烈追捧。

@朱景锋：王亚伟离职，华夏大盘和华夏策略的赎回更多的是获利了结心态，两只基金持有人都赚发了。如果看好后市，赎回是没太大必要的。华夏大盘新科基金经理巩怀志是华夏目前从业经验最丰富的基金经理，据和他共事的基金经理讲，巩什么市场环境都能玩得转，虽然他很难再续王亚伟的辉煌，但应该不会太令人失望。

@刘纪鹏：王亚伟辞职，回想联翩，2011年5月写文批创业板发行并提建议，只有他有共鸣，虽从谋过面，却形成“王是个有思想、有正义感的好狐狸"印象.今年初写中国股市新政十条，本想加一条“启用狐狸看鸡窝，改革证监会用人制度”，建议把象王亚伟样的人调入证监会负责基金监管，他最清楚解决中国基金问题的关键。

@谢卫：范总离职了！他为这个行业做了许多，这些年见面机会少了，作为基金业的一名老兵，我向他谨以崇高的敬意！祝福范总！期待天鸣！

@潘福祥：第一次记住王亚伟，是20年前在经管老院馆门前，他说从内心喜欢投资。后来当他成为股市奇迹的标志性符号时，多次婉言谢绝回课堂授课的邀请：“投资是用来做，不是用来说的”。如今离职虽令人惋惜，但肯定仅是身份的转换，因为投资会是他的终生职业。和80高龄的巴菲特比，他正年青，拥有无可限量的未来！

【其他】

徐天舒：巴菲特股东大会行有感

{节选}如果问我这一趟学到了什么，我答不出来。因为，之前对巴菲特就已经进行了360度研究，以至于这次股东大会上很多他的回答，我都可以猜到结果。

但此行的收获又是巨大的，除了幸运的成为提问者，更因为实地深入感受到了巴菲特生活的土壤。在国内，由于上市公司的品质和公募基金的资金来源导致我们无法复制巴菲特的成功模式，但是我们仍然可以学习他的选股模式：

1、宽阔的护城河；2、简单易懂而又有长期优势的盈利模式；3、内生性而不是依靠并购增长；4、自身的现金流足以支撑义务发展，不需要股东持续注资；5、优秀的管理层；6、好的股价，也就是安全边际；

@秦红-幸娅游士：

《甄嬛传》与《步步惊心》：一个是行为与结果的直接关联，一个是意外关联。哪个更像不确定下的决策——投资。恐怕是意外关联。我们所以为的因果只是甄嬛的因果，其实更多是《步步惊心》：不论是善意或恶意的开始，引发出的恶果，让我们当期难以接受，却又难以割舍。这，才是投资、投资决策、投资未来。

第三部分 基金机构及人物视点：

存准率下降引发基金大猜想 降息还会远吗？
     “上周末央行宣布年内第二次下调存款准备金率，一时引发市场诸多联想，而年内的第二次降准消息似乎未能提振股市，近期A股市场仍持续震荡。在部分基金看来，此番降准信号作用大于实质作用，尽管对于市场的带动效应并未显现，但年内存款准备金率仍有下调空间，而减息的窗口也已经打开，市场的长线利好因素在积聚。从短期来看市场或仍反复震荡，但基金中期的看法相对乐观。[详细]
	融通基金预计:年内存款准备金率仍有下调空间 

	申万菱信:二季度经济或将筑底 A股短期仍震荡上行 

	·鹏华基金:市场或已到投资时点 看好金融及大消费 

	·富国基金:预计市场未来短期将维持高位震荡走势 

	·南方基金:市场短期反复中期逐步见底 短期要谨慎 

	·大摩华鑫基金:坚持低估值蓝筹为核心的投资理念

	·长信基金毛楠:利率下行背景下可选择耐用消费品 

	·天弘基金:经济与股市双双"打吊瓶" 备战"高考" 

	·上投摩根:降准符合市场预期 或将带来股债双利好 


	·上周偏股基金普跌 货基七日年化收益率破4%

	··创新基金周报:激进型的投资者可关注进取型份额 

	··业绩周报:积极成长风格基金及消费主题基金抗跌 

	·动态周报:基金认为经济依旧疲软 降准利好A股 
·私募动态周报:公募专户投资商品期货正式开闸 
·行业周报:市场表现不佳 券商集合理财产品受损 
·海通证券：政策兑现 继续关注股票型激进份额 
·海通证券:非分级交易型基金数据周报(20120514) 
·海通证券基金研究中心:分级基金数据周报(120514) 
·QDII恐前功尽弃硕果被大幅蚕食 REITs或硕果仅存 
·仓位操作继续分化 百亿基金仓位测算明细表 
·降准威力不大 基金多空激战 仓位操作明显分化 
·分级基金的初始杠杆、净值杠杆和价格杠杆 



第四部分 基金行业品牌曝光动态
【品牌动态】
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  天弘首登"非你莫属" 品牌建设八仙过海各显奇招
天弘基金近日作为首家登上《非你莫属》舞台的基金公司进行人员招聘。业内人士表示，《非你莫属》此类收视率较高的节目受众较广，天弘基金此举可谓是公司宣传手段的创新。
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  方正富邦举办"我爱我家 幸福晒出来"定投客户活动 
 5月13日至6月15日，方正富邦基金公司推出了名为“我爱我家，幸福晒出来”活动。所有富邦基金的直销定投客户均可以通过上传照片、个性化图片或对家人的祝福语参加此次活动。
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  期货与基金公司加快合作步伐 共赢之路仍待探索
随着国内期货市场的不断完善，期货公司逐步拓宽业务范围，加快与基金公司等金融机构的合作步伐。近期，多家期货公司人士向记者透露，正与基金公司洽谈合作事宜，随着政策的进一步放开，国内基金参与商品期货已是大势所趋。
其他品牌动态报道
	·三机构获支付资格 基金公司迅速牵手支付龙头 

	·金鹰基金iphone4S有奖游戏将于本周五结束 

	·创新理财产品不断档 华安季季鑫基金接力发售

	·南方基金全力打造"绝对收益"产品 上报创新基金 

	·长盛同庆中证800指数分级基金迎来限定申购期 

	·约定收益4.9% 富国天盈A本月22日开放一天申购 

	·国内首只开放式标准股基国泰金鹰增长成立10周年 

	·南方基金首家牵手腾讯财付通 增添优惠直销客户 

	·汇添富率先与支付宝合作 领跑基金第三方支付 

	·博时牵手第三方支付"领头羊"率先开通支付宝买基金 

	·港股跨境ETF增加美元申赎通道 多家基金筹备 

	· 光大保德信网上交易平台“小微宝”获机构热捧 

	·海富通基金公司相继在多地举办投资者交流活动 

	·基金业营销大PK 国泰基金领衔微电影互动创新 


――――――――――――――――――――――――
【编者注：本部分所有个案基于媒体公开报道收集整理，对其真实性未经证实，引用案例及观点仅供交流参考，并不代表全景基金品牌研究中心观点或立场。】

第五部分 一周基金市场数据

本周共7只基金发行（分级基金子份额，有独立代码的单独统计），其中有1只为股票型基金，4只债券型基金,1只为QDII及1只混合型基金；本周新成立的基金共3只，1只债券型2只股票型，总募集金额为35.27亿元，平均募资规模为 11.76亿元。基金经理变更方面，共有3只基金宣布调整“掌门人”。基金分红方面，共8只基金派发红利（A、C份额分开统计）。
1、 基金募集及成立
	新发基金
	基金代码 
	基金简称 
	基金类型 
	集中认购期 
	基金经理 
	基金公司

	
	270041
	广发消费品精选 
	股票型
	2012-05-14 至 2012-06-08 
	冯永欢
	广发基金

	
	040030
	华安季季鑫短期理财A 
	债券型
	2012-05-14 至 2012-05-21 
	杨柳
	华安基金

	
	040031
	华安季季鑫短期理财B
	债券型
	2012-05-14 至 2012-05-21 
	杨柳
	华安基金

	
	519710
	交银荣安保本 
	混合型
	2012-05-14 至 2012-06-15 
	项廷锋
	交银施罗德

	
	370021
	上投摩根分红添利A 
	债券型
	2012-05-14 至 2012-06-15 
	赵峰
	上投摩根

	
	370022
	上投摩根分红添利B
	债券型
	2012-05-14 至 2012-06-15 
	赵峰
	上投摩根

	
	050025
	博时标普500 
	QDII
	2012-05-15 至 2012-06-12 
	王政
	博时基金

	新成立基金
	基金代码 
	基金简称 
	基金类型 
	首募规模（亿份） 
	成立日期 
	基金公司 

	
	519117
	浦银中证400
	股票型
	4.14
	05-14
	浦银安盛

	
	160128
	南方金利
	债券型
	16.22
	05-17
	南方基金

	
	163821
	中银300E
	股票型
	14.91
	05-17
	中银基金


数据来源：巨潮数据库  制表：全景基金品牌研究中心

2、基金经理变动
	基金代码
	基金简称
	变动基金经理
	现任基金经理
	变更公告日期
	基金公司

	571002 
	诺德灵活
	陈国光(到职)王正(离职)
	陈国光
	2012-05-15
	诺德竞技

	500015
	基金汉兴
	刘魁(到职)朱杰(离职)
	刘魁
	2012-05-16
	富国基金

	229001
	泰达全球
	胡兴(增聘)
	王咏辉,胡兴
	2012-05-17
	泰达宏利


数据来源：巨潮数据库  制表：全景基金品牌研究中心

3、 基金分红
	基金代码
	基金简称
	每10份分红额(元)
	权益登记日
	除息日
	红利发放日
	基金公司

	161603
	融通债券A
	0.15
	2012-05-18
	2012-05-18
	2012-05-22
	融通基金

	161693
	融通债券C
	0.15
	2012-05-18
	2012-05-18
	2012-05-22
	融通基金

	070009
	嘉实短债
	0.03
	2012-05-17
	2012-05-17
	2012-05-18
	嘉实基金

	290009
	泰信周期债
	0.30
	2012-05-21
	2012-05-21
	2012-05-22
	泰信基金

	290007
	泰信强债A
	0.10
	2012-05-21
	2012-05-21
	2012-05-22
	泰信基金

	291007
	泰信强债C
	0.04
	2012-05-21
	2012-05-21
	2012-05-22
	泰信基金

	253060
	国联安信心A
	0.13
	2012-05-22
	2012-05-22
	2012-05-23
	国联安基金

	253061
	国联安信心B
	0.13
	2012-05-22
	2012-05-22
	2012-05-23
	国联安基金


数据来源：巨潮数据库  制表：全景基金品牌研究中心
――――――――――――――――――――――――

【版权及免责声明】
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3、 本系列报告评分部分数据（网编评分榜单），由10多位专业网编评分汇总统计得出，评分结果代表参与评选群体共同意见，但不代表评分者所在单位意见，与其所在的单位无关。

4、 本系列报告中基金新闻曝光度数据来源于全景宏爵公司技术支持的全景财经搜索监测结果。编者力求客观公正使用网络搜索工具，但对这些资讯的准确性和完整性不作任何保证。
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------------------------------------------------

全景基金品牌研究中心隶属于深圳市全景网络有限公司，多名成员通过中国证券业协会基金从业资格考试。2008年9月以来，由研究中心成员开创的《基金品牌媒体曝光度报告》（月报）及《基金公司品牌评级报告》（年报）系列广受基金业界重视，相关的榜单已经成为国内多数基金公司考核自身品牌建设的权威标准之一。研究中心将一如既往地秉持独立、客观、公正的原则，开展基金品牌相关的评价及基金市场研究服务。

联系电话：0755-83990163 传真：0755- 83352933 邮箱：fund@p5w.net 

公司地址：广东省深圳市福田区红荔西路上步工业区10栋 邮编：518028
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