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	一、主品牌销售良好，盈利水平稳步提升
	上半年三大家纺企业主品牌销售继续保持良好势头，盈利水平稳步提升。其中罗莱家纺主品牌收入增速超过50%的主要原因是促销力度加大，鉴于今年5、6月份订货会表现一般，我们认为下半年收入增速将有所下降。富安娜和梦洁家纺的收入增速基本符合预期。为了应对下半年销售旺季（9月-1月）、直营店开店速度加快以及防止原材料价格大幅上升的风险，三家公司的存货水平和资产减值损失计提金额都大幅提高。
	二、渠道建设稳步增长，梦洁稍显落后
	湘财证券投资评级体系
	重要声明

